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Corresponsabilidad

¢ Tiene usted material que le gustaria proponer
para ser incluido en este boletin? Si es asi, por favor
envie un correo electronico a:
ParishStewardship@catholicstewardship.org. Todos
los materiales seran recibidos con nuestro
agradecimiento, aunque no podemos prometer que
todos seran publicados.

iUps! jUna disculpa! El articulo sobre
Corresponsabilidad y Escuelas Catolicas publicado el
mes pasado, fue un trabajo de Ed Laughlin, no de
Mark Clark. jLo sentimos, Ed!

iSepare estas importantes fechas!

Conferencia 2010 ICSC:
Septiembre 19-22, San Diego, CA
(Esté pendiente de informacion

Institutos de Cor esHsibilidad
del ICSC:

II|l

Nov 1-3, St. Meinrad, Indiana

.“

ORACION DE CORRESPONSABILIDAD PARA MAESTROS Y CATEQUISTAS

Dios Amoroso, nosotros Te escuchamos. Revela Tu palabra en lo profundo de nuestras almas, para que
podamos escucharte claramente.

Guia: jOh Sefior!, TU eres nuestro Padre, nosotros somos la arcilla; Tu eres el alfarero, nosotros somos la obra
de Tus manos. (Isaias 64:8). R: Profundiza nuestra capacidad para compartir Tu verdad con aquellos a quienes
catequizamos.

Guia: El mandd a nuestros padres que notificasen a sus hijos; para que lo sepa la generacion venidera...a fin de
gue pongan en Dios su confianza, y no se olviden de las obras de Dios; que guarden sus mandamientos (Salmos
78, 5-7). R: Nutre con Tu bondad, las semillas de la fe que crecen dentro de nosotros. Y ayudanos para que
podamos nutrir las semillas de la fe en otros.

Guia: Los que ensefiamos seremos juzgados con gran severidad (Santiago 3:1). R: Bendito eres Sefior, Dios, por
la misidn que nos confias como maestros de tu pueblo.

Guia: Ten cuidado de ti mismo y de la doctrina; persiste en ello... (1 Timoteo 4:16). R: Nosotros te ofrecemos
nuestros dones, que TU nos has dado para usar. Por favor, continta bendiciéndonos con sabiduria y entendimiento.
Guia: Esfuérzate en la gracia que es en Cristo Jesus. Lo que has oido de mi ante muchos testigos. Guarda esta
verdad con ayuda del Espiritu Santo que habita dentro de nosotros (2 Timoteo 1:13-14). R: Danos todo lo que
necesitamos para compartir Tu palabra y sabiduria con efectividad.

Todos: Sefior, te agradecemos por reunirnos en tu nombre. Hemos venido a hablar y a escuchar, aorary a
compartir; que podamos entender mejor los dones y las tareas que nos han sido encomendadas. Que todas
nuestras discusiones y deliberaciones sean guiadas por Tu sabiduria. Y que todos, en Tu nombre ayudemos
a continuar la construccion de Tu Reino. Amén.




CORRESPONSABILIDAD

Sl

Y LECTURAS DOMINICALES

John Baumann M.Div.
(Es responsable de dirigir el desarrollo y la
corresponsabilidad en la parroquia de Nuestra
Sefiora de Guadalupe en Seattle. John, divide su
tiempo entre el ministerio parroquial, la practica
clinica privaday ofrece retiros y talleres, como
Consultor Pastoral Certificado.)

Febrero 7 (de lIsaias)

“Entonces escuché la voz del Sefior diciendo,
¢A quien enviaré? ¢ Quién ird en nuestro nombre?
-Aqui estoy, dije, jenviame!”

Esta afirmacion contradice el consejo de no
ofrecerse como voluntario antes de saber lo que te
pediran. Entonces, la corresponsabilidad se opone a
esta sabia regla. “jAqui estoy, enviame!” Esta
declaracion sostiene la creencia explicita y fiel de que
Dios camina con nosotros cuando le decimos “si”. La
corresponsabilidad nos ayuda a encontrar y vivir la
realidad en la que Dios, ciertamente, camina con
nosotros.

Febrero 14 (de Jeremias)

“Bendito es quien confia en el Sefior, aquel
cuya esperanza esta en el Sefior”

Una afirmacion de la corresponsabilidad es que
Dios ha puesto entre nosotros todos los dones,
carismas y recursos necesarios para la realizacion de
nuestras responsabilidades particulares, para ser la
presencia de Cristo en nuestra comunidad. Aceptar
esta afirmacion requiere confianza y esperanza. La
corresponsabilidad provee el camino para apoyar uno
al otro en el reconocimiento de que lo que ofrecemos
a través de la corresponsabilidad es suficiente: que al
unir lo que nosotros ofrecemos con lo que los deméas
ofrecen, ocurriran cosas maravillosas.

Febrero 21 (del Deuteronomio)

“He traido las primicias de los frutos de la
tierra que TU Sefior me has dado.”

Ofrecer al Sefior lo mejor de lo que nos ha
proveido es el corazon de la corresponsabilidad.
¢ Ofrecemos lo mejor de nosotros mismos u
ofrecemos lo que nos sobra? Probablemente hemos
hecho ambas cosas en alguna ocasion. Sin embargo,
si nos esforzamos en ofrecer lo mejor,
indudablemente lo haremos la mayoria de las
ocasiones.

Febrero 28 (del Evangelio de San Lucas)

“Mientras él (Pedro) decia esto, vino una nube
gue los cubri6; y tuvieron temor al entrar en la
nube.”

Dios estaba en la nube y hablé diciendo: “Este es
mi Hijo amado; a El oid.” ;C6mo escuchamos el
mensaje de Jesus de amar a nuestro préjimo como a
nosotros mismos, de proveer alimento, vestido y
albergue a aquellos en necesidad? Podemos unirnos
en corresponsabilidad, ayudarnos unos a otros,
escuchar y actuar.

Recursos de planeacion de
corresponsabilidad parroquial

Lectura sugerida — Jeremias 29:11-14

Porque yo sé los pensamientos que tengo acerca
de vosotros, dice el Sefior, pensamientos de paz y no
de mal, para daros el fin que esperais. Entonces me
invocaréis, y vendréis y oraréis a mi y yo os oiré; y
me buscaréis y me hallaréis, porque me buscaréis de
todo corazon. Y seré hallado por vosotros dice el
Sefior y haré volver vuestra cautividad, y os reuniré
de todas las naciones y de todos los lugares a donde
0s arrojé, dice el Sefior; y os haré volver al lugar de
donde os hice llevar.

Oracidén de Planeacion

Dios amable y bondadoso, te damos gracias por
el trabajo y la buena voluntad de todos los aqui
reunidos y de muchos otros que han participado para
llegar a lo que hemos logrado. Concédenos vision,
para que veamos y usemos con sabiduria los dones
que has derramado sobre nosotros. Asistenos con tu
Espiritu, para que completemos este trabajo que
hemos comenzado, de acuerdo a tu voluntad y en la
manera en la que sirva mejor a tu pueblo.
Bendicenos al iniciar; y al partir e ir por caminos
separados, preserva nuestra unidad como tu Iglesia.
Te lo pedimos en el nombre de Jesus.




Como ser un buen corresponsable

(#3 de una serie de insertos del boletin desarrollada por Scott Bader, Director de Corresponsabilidad Parroquial,
Arquididcesis de Seattle, que se enfoca en formas practicas para reconocer a Dios como fuente de todos nuestros
dones, estar agradecidos por ellos, cultivarlos y usarlos para construir el reino, para compartir y devolver en
agradecimiento una porcién de estos dones.)

¢ Qué tengo y qué uso le doy?

CONCEPTO:

Saber que no podemos tener todo, ni hacer todo, y decidir qué cosas son mas importantes para nosotros, nos
conduce naturalmente a la palabra que muchos de nosotros tememos —balance. (Y no sélo balance monetario,
también de nuestro tiempo.) Llevar un balance o presupuesto es realmente definir y organizar nuestras prioridades
para tener un control que realmente nos conduzca a lograr las cosas que son mas importantes para nosotros.

BENEFICIOS:

Tranquilidad: No seria bueno para nosotros tener todo lo que queremos. Ello cultivaria un egoismo que empujaria a
Dios fuera de nuestras vidas. Cuando hacemos un balance de nuestro tiempo y dinero e incluimos en el a Dios, asi
como también nuestras otras prioridades y cumplimos nuestros deseos con lo que tenemos; es entonces que
aprendemos a apoyarnos y a depender de Dios, y esto es lo que Dios quiere de nosotros.

PREGUNTAS: ;Donde invierte su dinero y su tiempo?
Dinero — (Cuanto gasta semanalmente en estas areas:)
-Alimentos fuera de casa (café, desayuno, comida rapida,

entrega a domicilio)

-Entretenimiento (espectaculos, conciertos, cine,
video/dvds/cds)

-Varios (estilista, cosméticos, subscripciones)
-Regalos para otros

-Contribuciones a la Iglesia/Caridad

Tiempo — (horas/minutos que invierte en estas actividades:)
-Viendo television

-En la computadora (fuera del horario de trabajo)
-Con otros (familia, amigos)
-Entretenimiento/Relajacion

-Espiritual (Misa, oracion, lectura de las escrituras)
-En voluntariado

-Otras

ACCION
Si no pudo responder estas preguntas, o no le agradaron sus respuestas, ponga atencion especial y supervise cémo
usa su tiempo y dinero en esas areas durante la(s) proxima(s) semana(s).

Puede reimprimir —en su boletin parroquial, este formato, y cualquiera de los recursos publicados en
este boletin.




Dar regalos durante la Cuaresma
James Lamm, Director de Corresponsabilidad, St. Louis Catholic Church, Austin, Texas

La Navidad es el tiempo en el que la mayoria de nosotros pensamos en dar regalos. Los 3 Magos en la historia
de Navidad llevaron oro, incienso y mirra; estos regalos representaron a Jesus nifio, como Dios, Gran Sacerdote y
Cordero de Sacrificio, que murié por nosotros en la cruz. Durante la estacion de Cuaresma también somos llamados
a dar regalos. Los regalos de: oracion, ayuno, y limosna son tradicionales de la Cuaresma. Diferentes de los regalos
de los Magos, sin embargo, representan el sacrificio de nosotros mismos, y por ello son regalos apropiados para

nuestro Dios.

La oracion nos permite ser amados por Dios Padre; nos coloca en la posicion de escuchar y dar a Dios todo lo
que somos, nuestras expectativas y esperanzas. La oracion es un sacrificio de alabanza e intercesion. El don de la
oracidn es la condicion por la que nos unimos a Jesus y nos abrimos al Espiritu Santo quien hace todas las cosas

nuevas.

El ayuno es una gran tradicion espiritual. EI ayuno representa el elemento de anticipacion del Sefior; es la
apertura del corazon, es despojarse a si mismo de todo lo sea un obstaculo para el don de la venida de Cristo.
Durante la Cuaresma el ayuno representa el peregrinar hacia el gran don de la Pascua. Nosotros debemos
redescubrir la necesidad y el deseo de Dios como centro de nuestra existencia, vacidndonos a nosotros mismos para

ser llenados de Dios.

La limosna es méas que un acto de dar; es una actitud del corazon. La actitud de un corazén humilde,
arrepentido, misericordioso y compasivo, el cual busca extender a otros la experiencia de misericordia que cada uno
de nosotros recibe de nuestro Dios. La limosna, por lo tanto, es preocupacidn, discernimiento, regalo —todo esto es
parte de lo que hemos experimentado como creyentes cuando contemplamos el amor de Dios que nos acepta y nos

perdona.

Durante la Cuaresma necesitamos redescubrir el valor del sacrificio a través de los dones de la oracion, el ayuno
y la limosna. El sacrificio es un gesto de amor, que significa renunciar a algo y es hecho en alabanza a Dios y por
alguien gue sufre y padece necesidad. No hay amor sin sacrifico, sin amor, el sacrificio seria una simple restriccion
exterior. El sacrificio es un ofrecimiento de amor. No debemos olvidar el gran ejemplo que Jesus nos dio, y
recordar que “Porque de tal manera amo Dios al mundo, que ha dado a su Hijo unigénito, para que todo aquel que

en El cree no se pierda...” (Juan 3:16)

La Escuela de Corresponsabilidad se Reconoce por su...
(Por: Rian Ross, Didcesis de Rochester)

Identidad

 Una Escuela de Corresponsabilidad tiene un intenso
sentido de ensefianza Catolica y un profundo
entendimiento de que la Corresponsabilidad es el estilo de
vida diario que personifica esta ensefianza.

» Una Escuela de Corresponsabilidad es la que ensefia que
la Corresponsabilidad debe impactar cada aspecto de la
vida de los estudiantes como guia servicial y buen
Corresponsable.

Liderazgo

 Un equipo de liderazgo es integrado por estudiantes,
personal facultativo, personal y padres, para planear e
implementar aspectos del desarrollo de la
Corresponsabilidad, y una enorme variedad de
oportunidades de liderazgo.

* Los estudiantes son ensefiados y motivados a tomar
posesion y a ser responsables.

« El estilo de vida de la Corresponsabilidad es adoptado
por los maestros y el personal.

Comunidad

« La Corresponsabilidad es desarrollada como un estilo de
vida que fluye de la escuela al hogar, la parroquia y la
comunidad.

« Regularmente las actividades son proveidas para
construir y promover el compafierismo, el reconocimiento,
el respeto y el valor de los individuos, sus dones y sus
talentos.

Educacion y Crecimiento

» Existe una actitud que celebra el éxito de la
Corresponsabilidad, y se emprenden también
oportunidades de renovacién y compromiso.

« Todo curriculo y asunto académico es calificado para
apoyar el estilo de vida de la Corresponsabilidad.

* Los estudiantes son motivados a explorar varias
posibilidades en la identificacién de sus talentos.

Servicio

« El entendimiento Biblico del rol de “alimentar al
hambriento, vestir al desnudo, visitar al cautivo” es
ensefiado, entendido y abrazado como parte integral del
estilo de vida de la Corresponsabilidad.

« El servicio es considerado como una parte importante del
curriculo académico con oportunidades otorgadas por su
cumplimiento exitoso.

« Los estudiantes aceptan su rol de extender el Evangelio
como punto principal de servicio y ministerio. La
Corresponsabilidad y el Evangelismo comparten una meta
comun.
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